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ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

  
(นางสาวณัฐนนัท์    เพชรประดิษฐ)์ (นายสมชาย    นาคทุ่งเตา) 

ต าแหน่ง  เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสขุช านาญการ 
      วนัท่ี    12    เดอืน    พฤศจิกายน  พ.ศ. 2562                       วนัท่ี    12    เดอืน    พฤศจิกายน  พ.ศ. 2562                 

 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
 

                                              วันท่ี    12    เดือน    พฤศจกิายน  พ.ศ. 2562                 

 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    งานพัสดุ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านนาสาร    จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ที ่สฎ 0732 / 1044                  วันที ่   12   พฤศจิกายน    2562 
เรื่อง รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2562  และขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์
ของหน่วยงาน  
เรียน นายอ าเภอบ้านนาสาร 

  ตามที่ งานพัสดุ ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้ าง ค่าจ้างเหมาค่า
ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 ขอรายงานวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2562  ดังนี้  

  ตารางที่ 1 แสดงร้อยละของจ านวนรายการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 2562
จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้  
 

รายการ 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  

รวม เฉพาะเจาะจง คัดเลือก การประกาศเชิญชวนทั่วไป 

e-market e-bidding สอบราคา 

จ านวนรายการ 37 0 0 0 0 37 

คิดเป็นร้อยละ 100 0 0 0 0 100 

จากตารางจะเห็นได้ว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 งานพัสดุได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างมี
รายการรวมทั้งสิ้น 37 รายการ พบว่า ใช้วิธีการเฉพาะเจาะจงท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ 100 

ตารางที่ 2 แสดงร้อยละของจ านวนงบประมาณที่จ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 2562 จ าแนก
ตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  

 
รายการ 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  
รวม เฉพาะเจาะจง คัดเลือก การประกาศเชิญชวนทั่วไป 

e-market e-bidding สอบราคา 
จ านวนงบประมาณ 269,400.00 - - - - 269,400.00 

 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - - 100 
ผลการจัดซื้อ/จัดจ้าง 269,400.00 

 
- - - - 269,400.00 

 
ประหยัดงบประมาณ - - - - - - 

จากตารางจะเห็นได้ว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 งานพัสดุได้ใช้งบประมาณด าเนินการจัดซื้อ
จัดจ้างของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านนาสาร   เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 269,400.00 บาท โดยใช้วิธี
เฉพาะเจาะจงเพียงวิธีเดียว   

สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง  



  สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง งบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างใช้วิธีเฉพาะเจาะจงทั้งหมด 

  ความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง  
  1. งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอกับแผนจัดซื้อจัดจ้าง  
  2. ได้ผู้ขาย/ผู้รับจ้างที่มีสินค้าคุณลักษณะต่ า มีผู้ขาย/ผู้รับจ้างให้เลือกน้อย 

ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดของการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
  1. การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ในพ้ืนที่อ าเภอบ้านนาสาร   มีข้อจ ากัดในเรื่องของจ านวนร้านที่
จ าหน่ายสินค้าและบริการ ที่มีจ านวนน้อยท าให้ตัวเลือกในการจัดซื้อจัดจ้างมีจ ากัด 

 2. ร้านที่จ าหน่ายสินค้า/หรือบริการ ในพ้ืนที่ส่วนใหญ่ ไม่ได้ขึ้นทะเบียนเป็นผู้ค้าภาครัฐ และไม่
เปิดให้เครดิตแก่หน่วยงานราชการ เนื่องมาจากการด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานราชการมีความล่าช้าใน
เรื่องของการจัดสรรงบประมาณช่วงสิ้นปีงบประมาณและเรื่องของการเบิกจ่ายเงิน  

ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
ปีงบประมาณ 2562 ได้รับงบประมาณจ านวน 2 งวด งดแรก 140,400 บาท งวดที่ 2 

129,000 บาท รวมงบประมาณทั้งสิ้น จ านวน 269,400  บาท โดยได้จัดท าแผนการใช้จ่ายในหมวดการจัดซื้อ
จัดจ้าง ในวงเงิน   269,400  บาท   มีการใช้จ่ายงบประมาณ ไป 269,400  บาท  คงเหลือ  -   บาท   ซึ่งการ
ใช้จ่ายงบประมาณมีการติดตามควบคุมก ากับให้ให้จ่ายตามวงเงินที่ได้รับการจัดสรร 

แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
1. ปรับแผนให้สอดคล้องกับปริมาณที่ใช้จริง ปรับแผนด้วยการลดรายการที่จะจัดซื้อทบทวน

ปริมาณที่ใช้จริง 
2. จัดท าทะเบียนผู้ขายให้เป็นระบบและให้มีผู้ขายที่หลากหลายมากขึ้นและให้เป็นปัจจุบัน  
3. ประสานความร่วมมือจากทุกหน่วยงานภายในร่วมให้ข้อมูลผู้ขายที่คุณสมบัติต่ า เพ่ือจะได้

หมายเหตุในทะเบียน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  และน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

                   

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
ในรอบปีงบประมาณ 2562 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านนาสาร 
กระทรวงสาธารณสุข 



ค าน า 

  เมื่อเสร็จสิ้นกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างในแต่ละไตรมาส หรือในแต่ละปีงบประมาณ การจัดท า
รายงานวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างจะเป็นวิธีการหนึ่งในการสรุปผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ผ่านมาใน
ภาพรวมว่าเป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ มีความคุ้มค่าหรือมีความสามารถในการ
ประหยัดงบประมาณได้มากน้อยเพียงใด วิธีการจัดซื้อจัดจ้างมีแนวโน้มเป็นไปในวิธีใด มีการใช้งบประมาณในแต่ละ
วิธีการเป็นเงินจ านวนเท่าใด วิธีการนั้นมีความเสี่ยงหรือข้อจ ากัดอย่างไร/หรือไม่ รวมทั้งจะต้องมีการจัดท าข้อเสนอ
เพ่ือน าไปปรับปรุงหรือพัฒนากระบวนการจัดซื้อจัดจ้างในปีต่อไปด้วย ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการทบทวนและวาง
แผนการจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณต่อไปให้มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าสูงสุด 

 

      งานพัสดุ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านนาสาร 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
เรื่อง          หน้า 

สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง        1 

ความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง       1 

ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดของการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง    2   

ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ      2 

แนวทางแก้ไขปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง     2 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2562 

1. สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง  

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านนาสาร   ได้รับการจัดสรรงบประมาณทั้งสิ้น 269,400.00 บาท ซึ่งได้
ท าแผนการใช้จ่ายงบประมาณในหมวดการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นเงิน 269,400.00 บาท  

ตารางแสดงจ านวนรายการ และการใช้จ่ายงบประมาณ หมวดรายการจัดซื้อจัดจ้างจ าแนกรายเดือน ของ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี ปีงบประมาณ 2562 

เดือน/ปี โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
จ านวนรายการ จ านวนเงินที่ใช้ 

ต.ค.-61 3 18,867.99 
พ.ย.-61 3 18,909.04 
ธ.ค.-61 4 34,550.00 
ม.ค.-62 4 23,609.84 
ก.พ.-62 3 20,218.41 
มี.ค.-62 3 33,775.33 
เม.ย.-62 3 21,979.76 
พ.ค.-62 5 62,467.00 
มิ.ย.-62 6 15,870.58 
ก.ค.-62 1 7,151.73 
ส.ค.-62 1 6,000.00 
ก.ย.-62 1 6,000.00 

รวม 37 269,400.00 
 
จากตารางจะเห็นได้ว่ามีการจัดซื้อจัดจ้างทั้งหมด   37 รายการ   ใช้งบประมาณทั้งสิ้น  269,400.00 

บาท จากแผนการใช้จ่ายงบประมาณในหมวดการจัดซื้อจัดจ้าง  269,400.00 บาท  

 2. ความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง  
  1. งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอกับแผนจัดซื้อจัดจ้าง  
  2. ได้ผู้ขาย/ผู้รับจ้างที่มีสินค้าคุณลักษณะต่ า มีผู้ขาย/ผู้รับจ้างให้เลือกน้อย 

3.ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดของการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
  1. การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ในพ้ืนที่อ าเภอบ้านนาสาร มีข้อจ ากัดในเรื่องของจ านวนร้านที่
จ าหน่ายสินค้าและบริการ ที่มีจ านวนน้อยท าให้ตัวเลือกในการจัดซื้อจัดจ้างมีจ ากัด 

2. ร้านที่จ าหน่ายสินค้า/ 
 2. ร้านที่จ าหน่ายสินค้า/หรือบริการ ในพ้ืนที่ส่วนใหญ่ ไม่ได้ขึ้นทะเบียนเป็นผู้ค้าภาครัฐ และไม่

เปิดให้เครดิตแก่หน่วยงานราชการ เนื่องมาจากการด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานราชการมีความล่าช้า ใน
เรื่องของการจัดสรรงบประมาณช่วงสิ้นปีงบประมาณและเรื่องของการเบิกจ่ายเงิน  

4. ความสามารถ 



4. ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
ปีงบประมาณ  2562   ได้รับงบประมาณ  จ านวน 2 งวด งวดแรก  140,000.00 บาท งวด

ที่ 2    129,000 บาท    รวมงบประมาณทั้งสิ้น จ านวน 269,400.00 บาท โดยได้จัดท าแผนการใช้จ่ายใน
หมวดการจัดซื้อจัดจ้าง ในวงเงิน 269,400.00 บาท มีการใช้จ่ายงบประมาณไป 280,965.60 บาท   คงเหลือ 
0   บาท คิดเป็น  ร้อยละ 100    ซึ่งการใช้จ่ายงบประมาณมีการติดตามควบคุมก ากับให้ให้จ่ายตามวงเงินที่ได้รับ
การจัดสรร 

5. แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
1. ปรับแผนให้สอดคล้องกับปริมาณที่ใช้จริง ปรับแผนด้วยการลดรายการที่จะจัดซื้อทบทวน

ปริมาณที่ใช้จริง 
2. จัดท าทะเบียนผู้ขายให้เป็นระบบและให้มีผู้ขายที่หลากหลายมากขึ้นและให้เป็นปัจจุบัน  
3. ประสานความร่วมมือจากทุกหน่วยงานภายในร่วมให้ข้อมูลผู้ขายที่คุณสมบัติต่ า เพ่ือจะได้

หมายเหตุในทะเบียน 
 

 
      ลงชื่อ.............................................. ผู้วิเคราะห์ข้อมูล 
            (นางสาวณัฐนันท์ เพชรประดิษฐ์) 

    เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


